
VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ NA ZAMĚSTNANCE OBCE  

starostka Obce Nezdenice  

v y h l a š u j e  

výběrové řízení na pracovní místo zaměstnance obce 

Náplň práce:  

drobné opravy a údržba obecního majetku, práce s obecním nářadím a jeho údržba, péče a údržba obecní 

zeleně a veřejného prostranství (včetně práce křovinořezem, motorovou pilou), obsluha obecní techniky a 

pracovních strojů, úklid komunikací a chodníků, zimní údržba, pomoc při přípravě kulturních a 

společenských akcí, další práce podle aktuálních potřeb obce. 

Zájemci o práci musí splňovat následující podmínky: 

• manuální zručnost a dobrý zdravotní stav 

• samostatnost, spolehlivost a zodpovědný přístup 

• ochotu učit se novým věcem 

• zkušenosti s obsluhou komunální techniky 

• vlastnit řidičské oprávnění minimálně skupiny B 

• zdravotní stav odpovídající fyzické práci ve venkovním prostředí 

• trestní bezúhonnost 

Nástup možný od 1. 9. 2026 

Místo výkonu práce: obec Nezdenice 

Pracovní poměr bude sjednán na dobu určitou do 31. 8. 2027 s tříměsíční zkušební dobou a následně 

se změnou pracovního poměru na dobu neurčitou. 

Platová třída odpovídající druhu práce: základní nástupní platové zařazení dle nařízení vlády č. 341/2017 

Sb., ve znění pozdějších předpisů; platová třída 7, platový stupeň dle délky započitatelné praxe;  

Přihláška musí obsahovat: 

• jméno, příjmení zájemce, adresa trvalého pobytu, telefonní kontakt 

• datum a místo narození zájemce 

• datum a podpis zájemce 

• životopis 

• souhrn profesní praxe, kopie dokladů o získaném vzdělání, získaných zkouškách, oprávněních 

• výpis z rejstříku trestů  

 
Přihlášky doručit osobně nebo poštou do:  29. 7. 2026 do 16 hodin na adresu: Obec Nezdenice č. 72, 687 32 

Nezdenice nebo emailem na adresu info@nezdenice.cz. Obálku označte textem: „výběrové řízení“. Na 
přihlášky doručené po termínu nebude brán zřetel. 
 

V Nezdenicích, dne 15. 6. 2026                                                     Ing. Mgr. Libuše Bídová, starostka obce 

 

 


